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Principalele obiective ate instituliei stabitite pentru anul 2018 au fost armonizate
cu misurite cuprinse in Programul de guvernare conform atribuliitor 5i responsabititdfitor
ce ne revin, potrivit tegii, structurate pe domenii de activitate.

La stabitirea priorit5titor de acliune ate lnspectoratului Teritorial de Munci Argeg
pentru anul 2018 au fost avute in vedere: programul de guvernare; potitica generali a
lnspectiei Muncii; trisiturite specifice economiei judefutui Argeg; necesitatea cre$terii
iolutui 

^inspectoratutui 
pe piala muncii.

ln raport de toate aceste priorititi a fost stabitit Programul Cadru de Actiuni a[
lnspectoratutui Teritorial de Munci Argeg, acesta avind urmitoarea structura: denumirea
actiunii, responsabi litatea reatizirii, termen, coordonare ti monitorizare.

mpartimentul comunicare si relatii cu oublicul-tel.02
Potrivit structurii organizatorice aprobate pentru institulia , este pr

activa cu un post de funclionar pubtic, care, potrivit atribuliitor stabilite prin figa postutui,
asigur5 atAt accesul oricirei persoane fizice sau juridice ta informaliite de interes public
aga cum stabite$te Legea nr. 54412001 privind accesul [a informagiite de interes public, cu
modificirite gi comptetlrite utterioare, precum gi dreptut de petilionare conform O.G. nr.
27/2002 privind reglementarea activitdtii de sotufionare 

^a 
petiliitor, respectiv primirea,

inregistrarea gi urmirirea sotulionirii in termenele tegate. in anut 2018 a fost inregistrat un
numer total de 727 petilii din care:570 au vizat aspecte din domeniut retafiitor de
muncS;35 au vizat aspecte din domeniuI securitilii gi sinitSlii in muncS;122 au vizat atte
aspecte. Din totalul de 727 petitii, 616 au fost sotulionate prin rispuns, 67 au fost
redirectionate spre competenti sotulionare attor institutii gi 44 au fost clasate in condiliiLe
tegislatiei in materie. Ce[e mai frecvente aspecte sesizate de cdtre petenli au vizat, in
principat, domeniul relatiitor de munci, respectiv : primirea [a munci a persoanelor in
tipsa unui contract individua[ de munci incheiat in form5 scrisi anterior inceperii
activit;tii; nerespectarea prevederi[or legale privind acordarea repausutui sdptim6nat;
nerespectarea prevederitor [egate privind munca suplimentarS; nerespectarea prevederilor
legale privind munca de noapte. Referitor [a sesizirite din domeniuI securitilii $i senete[ii
in munci, acestea vizeazS, in principat: neefectuarea instructajutui individual privind
securitatea gi sinitatea in munci; neasigurarea echipamentutui individuat de protectie;
necomunicarea accidentelor de munci. Retatia inspectoratutui cu mass-media a ,Jst
asigurati permanent, comunicarea li activitatea de relalii pubtice reprezentdnd activitSli
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lN5pEcroRATUL TERTToRTAL DE MUNci ARGEs

importante de reatizare a interfelei institufiei cu exteriorut. Astfet, [a nivetuI instituliei
noastre a fost inregistrat un num;r total de 30 comunicate de presd.

2. Serviciul control relatii de munc6- te1.0248223408. int.117
A. Contro[ retalii de munci
ln anul 2018 activitatea de control in domeniul retatiitor de munci s-a desfigurat cu

un numir de 12 inspectori de munci, fiind efectuate 1909 controale La unitifi de pe raza
jude!utui Argeq.

l. ldentificarea gi diminuarea cazuritor de munci nedectarati
Principatul obiectiv a[ actiunitor de control a fost identificarea ;i combaterea

cazuritor de munci nedectarati gi luarea misuritor ce se lmpun pentru respectarea de
citre angajatori a prevederilor tegate in domeniul relafiilor de munci, respectiv
diminuarea consecinletor sociate;i economice negative ale acestui fenomen. ldentificarea
cazurilor de munci nedectarat6 a fost avuti in vedere ta un numdr de'1908 de unit5li
controtate, au fost identificali cI fotosesc munci nedectaratl un numir de 359 angajatori,
s-au apticat 375 sancfiuni contraven[ionate, din care 263 amenzi in cuantum de 9620000
[ei. Au fost depistate prestAnd muncd nedeclarati un num6r de 860 persoane, din care 517
identificate desfigurAnd activitate firi a avea incheiate in forml scrisd contrac'
individuate de munc5, 307 ate ciror contracte individuate de munci nu a fost transmise in
registrul general de evidenli a satarialitor cel tArziu in ziua anterioari inceperii activitalii,
12 salariali au fost depistafi [a munci in perioada in care aveau contractele individuate de
muncd suspendate, iar 24 au fost depistali [a munci in afara programului de tucru stabilit
in cadrut contractelor individuale de munc6 cu timp parliat. [n perioada 0'l .01 .2018 -

31.12.2018 acliunile de control s-au desfipurat conform PROGRAMULUI CADRU DE ACTIUNI.
Au fost organizate Campanii nalionale dispuse de lnspeclia Muncii, privind identificarea gi

diminuarea cazuritor de munc6 nedectarati, precum 9i verificarea modului in care
angajatorii respecti prevederile tegate in domeniul relaliitor de munc5, ac[iuni li cu scop
de informare cu privire [a transformarea muncii nedectarate in munci dectaratS,
exemptificAnd in acest sens :

- CAMPANIA DE INFORMARE 5l CONSTIENTIZARE cu privire [a modificarea satariului
brut in contextul transferutui contribu!'iilor sociate obligatorii de [a angajator [a angajat,
apticarea prevederitor derogatorii de [a Legea 6212011 regtementate prin art.Vll din OUG

nr.82/2017 pentru modificarea ;i comptetarea unor acte normative, registrul general de
evidenli a satarialitor gi transformarea muncii nedeclarate in munci dectarati
lnspectoratul Teritorial de Munci Argeg a depus ditigenle pentru incurajarea angajatoritu,
cu privire [a conformarea votuntari [a cerinlete tegistaliei ln domeniul retaliitor de munci.
Acliunite de informare s-au derulat in perioada 04.12.2017-31.03.2018 fi au vizat, cu
precddere, conttientizarea angajatoritor cu privire [a ini!ierea negocierii cotective a
contractetor cotective de munci, respectiv a actetor adi[ionate a acestora. 1n acest sens,
institulia noastri a procedat [a distribuirea de materiate informative, comunicate ti in
presa locati. ITM Argeg a derutat 1432 actiuni de informare/ conttientizare [a persoane
juridice, regii autonome, persoane fizice autorizate, inteprinderi individuate; a participat
in diverse emisiuni locate radio -tv (15 aparilii) 9i ta intitniri organizate cu angajatori,
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lNs,EcroRATUL TERtToRtAL DE MUNcA ARcEF

informaliile fiind diseminate pi in presa tocati scrisi gi on-tine (88 articote). Precizdm
faptuI ci acliunite de informare ti conltientizare desfisurate in parteneriate cu ASOCIATIA
OAMENILOFI DE AFACERI ARGE$ 9i CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE 9I AGRICULTURA ANCTS
au fost difuzate pe posturite locale de teteviziune; totodate informaliite au fost preLuate;i
de citre presa scrisi;i on-Line din jude!, avind un impact deosebit.

- CA\APANlA NATIONALA privind respectarea prevederitor tegate in domeniuI reta[iitor
de munci si al securitifii ti senitStii 1n munc5, de citre agen[ii de munci temporari ;i de
cetre utitizatorii salariati[or temporari, in perioada 19.02-30.o4.zo'18 : ln domeniuI
retatiilor de munci au fost verificali 6 agenli de munci temporarS si 3 utilizatori ai
satariati[or temporari.

- C/\,i\r\PANIA NATIoNALA privind respectarea de citre operatorii care presteazi
servicii po;tate ti de curierat a prevederiLor legale referitoare La incheierea si executarea
contractetor individuate de munc6, a timputui de muncS;i de odihni a conducitoritor auto
;i curieritor cu domeniuI de activitate principat, potrivit codutui CAEN 5320 - atte activit5li
po;tate gi cle curierat, in perioada 19 -30.03.2018 : au fost verificate 2z uniteli, sanctionat
contravenlrlnal un angajator, iar pentru deficienlele constatate s-au dispus misuri in
vederea rernedierii acestora.

- CAMPANIA NATIONALA privind verificarea modului in care angajatorii au apticat
prevederite' legate legate de modificarea satariutui brut in contextuI transferului
contribu[iilor sociate obtigatorii de [a angajator ta angajat - prevederi derogatorii de ta
Legea 62l,2011 regtementate prin art.vll din oUG nr. 82/2017 pentru modificarea gi
comptetare'a unor acte normative, registruI general de evidenti a salariatitor si stabitirea
salariului de bazl minim brut pe lar6 garanta-t in pLat5, ln perioada 02.04 -' 29.06.2ora , ,u
fost verificiate 123 unitSli, s-au apticat 3l sancqiuni contravenlionate, din care 15 amenzi in
cuantum de 139.500 lei gi s-au dispus 51 de mdsuri in vederea remedierii deficien[etor
constatate.

- Cl.^ PANIA NATIONALA privind identificarea cazurilor de munci nedectarati si
verificarea modutui in care se respectl prevederite legate care regtementeazi relatiite de
muncS ;i securitatea si sSnitatea in munci ta angajatorii care i;i desfisoari activitatea in
domeniu[ alimentatiei publice " BUFET EXPRES, RESTAURANT FAST , FooD, plZZERtE", in
perioada ;29-31.05.2018 : au fost verificate 24 unitSli, s-au apticat 4 sancliuni
contraven! ionate. La un angajator au fost identificate 3 persoane care aveau incheiate
contracte individuale de munci cu timp par[iat li desfisurau activitate mai mutt decdt
durata de munci negociati, acesta fiind sanc!ionat contraventionaI pentru utiIizarea
muncii nedectarate cu amendi in cuantum de 30000 tei.- Cr\MPANIA NATIONALA privind verificarea modutui de respectare de cltre
angajatori a prevederitor [egate referitoare Ia incheierea, modificarea, suspendarea,
executarea, inregistrarea ii transmiterea in registrului general de eviden!5 a satarialiLor a
contractetor individuate de muncS cu timp parfiat, precum ;i a prevederitor legate privind
registruI gerneraI de eviden!5 a satarialilor, perioada 18-29.06,2018: au fost controtali 14
angajatori, s-au apticat 7 sanctiuni contraventionale, din care o amendl in cuantum de
'l 500 tei.
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lNspEcroRATUL TERtToRtAL DE MUNcA aRGEg

- CAMPANIA NATIONALA privind verificarea modutui in care agen[iite de turism
respecti prevederile legate in domeniu[ retaliitor de munci, in perioada 05-07.09.2018 : au
fost controtati 10 angajatori.

' CAMPANIA NATIONALA privind respectarea de cltre beneficiari a prevederitor Legii
nr.57/2011 privind exercitarea unor activitSfi cu caracter ocazional desfigurate de zitieri,
repub[icat5, cu modificirile ti comptet5rite ulterioare, precum;i a norm,etor metodologice
de aplicare a Legii nr.52l2011 in domenii[e previzute [a art.13;i a prevederitor tegate
privind prevenirea ;i combaterea expLoatirii copiitor / ti neritor prin munci in aceste
domenii, in perioada 74-28.09.2018: au fost verificate 13 unititi.

- CAMPANIA NATIONALA privind identificarea cazuritol de munr:i nedectarat5 ii
verificarea modutui in care se respecte prevederite legate care regtementeazl reta[iite de
munci ;i securitatea si s5nltatea 1n munci [a angajatorii care igi desfi5oare activitatea in
domeniu[ ,,lntrelinerea si repararea autovehicutetor" - cod CAEN 4520- lipititorii auto, in
perioada 19-20.10.2018: au fost verificate 36 unitSfi, s-au apticat amenzi in cuantum de
3000 tei.

- CAMPANIA NATIONALA privind respectarea de cltre transportatorii rutieri a
prevederilor legate referitoare [a incheierea $i executarea contractetor individuate r'
munci, a timputui de munci gi de odihni a conducitoritor auto (lucritori mobiti), a
legistaliei;i a directivetor europene ce vizeazi detasarea lucritoritor in cadruI prestirii de
servicii transnationate, cod CAEN 4941 - Transporturi rutiere de mirfuri, cod CAEN 4931-
Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cititori, in perioada 19-29.11"2018: au
fost verificate 25 unitSli, s-au aplicat 10 sancliuni contraventionale, cuantum amenzilor
fiind de 44500 tei.

- CAMPANIA NATIONALA privind verificarea respect5rii prevederitor tegate cu privlre
ta condi[iile de functionare gi procedura de inregistrare a persoanetor juridice care i5i
desfi;oari activitatea pe teritoriul RomAniei ca agenli de ptasare a fortei de munci in
strSinitate, in perioada 05-14.12.2018: au fost controtali 2 angajatori.

ln cadrul Campaniei nalionate ,, O zi pe siptimAnS,, in cursul anutui 2018 au fost
verificali 142 angajatori, din care 24 au fost sanclionali contraven[iona,[. S-au apticat 28
sancliuni contaventionate, valoarea amenzitor fiind de 290500 Lei. La un numdr de 14
angajatori au fost identificate 20 persoane prestAnd munci nedectarati ;i s-au apticat
amenzi in cuantum de 280000 tei.

De asemenea, in anu[ 2018, avAnd in vedere necesitatea eficientizlrii activitifii C-
informare si constientizare a angajatoritor in mod preventiv, lnspectoratul Teritorial c.-
MuncS Argep, a notificat, in scris, un numdr de 205 angajatori cu privire ta cerinlete
legistaliei in domeniuI retaliitor de munc5. Domenii[e de activitate ate angajatoritor
notificali sunt: fabricarea articolelor de imbricSminte gi incStfirninte, fabricarea
produsetor de brutSrie ;i a produselor fiinoase, restaurante si alte activitili de atimentalie
pubticS, activitefi de contractare (CAEN 7820). Totodati, in cursuI anutui 2018, inspectori
de muncl din cadrul lnspectoratul Teritorial de Munci Arges au participat impreunl cu
reprezentan[i ai lnspectoratutui General pentru lmigriri - ServiciuI pentru lmigrlri Arge;, [a
patru acliuni de informare privind condiliile de angajare a cetStenitor strlini pe teritoriuI
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lN5pEcroMTUL TERIToR|AL DE MUNcI ARGEs

Rominiei, atat cu angajatori, cat li cu astfel. de persoane aftate ta studii, precum ti ta
dezbateri comune (trimestriate gi semestriate) pe tinia eficientizarii activitilitor de control
in conformitate cu Ptanut de Cooperare Operativi pentru depistarea angajalitor striini
itegati 9i combaterea muncii nedectarate a striinitor itegati gi combaterea muncii
nedectarate a striinitor pe raza judelutui Arge;, in anut 2018,

.ln ptus, in cadrul Campaniei Nalionate ,,lnformarea acas6! Siguranla in [ume!,,,
lansati de Ministerul pentru Rom6nii de Pretutindeni pentru cetSlenii iom6ni care doresc
si munceasci, sa studieze gi si tocuiasci in striinitate, ITM Argeg a participat ta acfiunite
de infotmare organizate [a nivetuI judetutui nostru.

ln perioada 01 .01 .2018-31 . 12.7018, [a doi angajatori s-a constatat nerespectarea
regimutui de munci a minoritor - in aceste cazuri au fost sesizate organete de cercetare
penal5 av6nd in vedere prevederite articotutui 265 atin.1 din Codut Muncii repubticat, cu
modif icirile gi comptetirite utterioare.

Actiunite de control au fost mai eficiente, prin prisma faptutui ci s-au oblinut cu
mai mutti ugurinti datete de identificare ate persoanetor gisite prestind munca.
lnspectorii de munc5 au fost sprijiniti in acliunile de control de reprezentan[ii cetortatte
institulii, in special de citre reprezentanlii lnspectoratutui Judelean de Jandarmi Argeg.

ln cursul anutui 2018, actiunite de control s-au desfigurat gi in intervatut orar 16.00 -
22.00, precum gi pe timp de noapte.

- lnspectoratut reritoriat de Munci Argeg a raportat gi raporteazi in continuare, [a
sf6rgitut fiec6rei sdptim6ni, rezuttatete controatetor efectuate ta agen!ii econom.ici.

Toate controatete efectuate au avut ti un caracter de informare, atAt a angajatoritor
cAt 9i a angajafitor, asupra riscuritor pe care [e presupune practicarea muncii neZectarate,
acfionindu'se continuu pentru creSterea gradutui de congtientizare a parteneritor sociati
asupra necesit5lii respectirii dispozi!iitor tegate in domeniuI tegistaliei muncii.

Dintre aspectete constatate in timpul controatetor, evidenliem refuzul satarialitor de
a compteta figete de identificare tip ITM soticitate de inspectorii de muncd gi invocarea
perioadei de probl din partea angajatorilor, ca motiv justificativ at neincheierii in formi
scrisi a contractetor individuate de munci, precum li inletegerea taciti dintre angajator t.i
Iucritor.

Misuri intreprinse pentru combaterea gi diminuarea munc.ii nedeclarate:
1 .lntensificarea acfiunilor de controt; 2.Apticarea amenzilor contraven!ionale

previzute de Legea 53/2003 repubticati, cu modificirite;i comptetirite utteiioare;
3.Acordarea de consultan!5 de speciatitate unitifitor controtate in cazurite de
nprunoagtere a tegistatiei, precum ;i [a soticitarea expresi a angajatoritor; 4.Acliuni de
informare in mass-media.

ll. Controt cu privire ta respectarea de citre angajatori a prevederitor Codutui Muncii
repubticat, cu modificlrite ;i completirile utterioare a altor acte normative de dreptut
muncii precum 9i a ctauzelor contractetor cotective de munc6. ln urma controaletor
efectuate in cursul anutui 2018 au fost constatate abateri de ta dispoziliite tegate din
domeniul retaliitor de munci, dintre care menfionim :
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lNspEcroRATUL TERrroRraL DE MUNcA ARGEs

1) incltcarea de citre angajator a prevederitor art. 34 atin.5, din Codut Muncii
republicat, cu modificlrile pi comptetlrite utterioare - neeliberarea de c6tre angajator a
unui document care sI ateste activitatea desfigurati de citre satariat [a solicitarea
acestuia - au fost sancfionali contravenlional 2 angajatori, fiind apticate 2 amenzi in
cuantum de 600 tei.

2) Stipularea in contractul individual de munci a unor ctauze contrare dispoziliitor
legate - au fost sanctionati contraventional 2 angajatori, fiind apticati o amendl in
cuantum de 2000 tei.

3) incitcarea prevederilor art. 16 atin.3, din Codut Muncii repubticat, cu modificdrite
gi comptetirite ulterioare - nelnmdnarea cltre salariat anterior inceperii activit6lii a unui
exemptar din contractuI individuat de munci, au fost sanctionali ,:ontraventiona[ 8
angajatori, fiind apticati o amendi in cuantum de 1500 tei.

4) lncStcarea prevederitor art. 16 alin.4, din Codul Muncii repubticat, cu modificirite
;i comptetirite utterioare - nepistarea [a [ocu[ de munc5, de citre angajator, a copiei
contractutui individual de munci pentru satariatii care presteaza activit.atate in acel loc,
au fost ap-ticate 16 sanctiuni contraventionate, din care o amend6 in cuantum de 10000 tei.

5,1 lncdtcarea prevederitor legate privind timpuI de munci;i de odihni al satariagit,
:

- au fost incitcate prevederite legate ale art.119 din Codul Murrcii republicat, cu
modificSrite ;i comptetSrile utterioare, privind evidenlierea corespunzitoare a orelor de
munci prestate de fiecare satariat, s-au aplicat 100 sancliuni contraventionate, din care 69
amenzi in cuantum de 106000 tei;

- nu au fost respectate prevederite legate privind munca suptimentari in sensul ci
orete lucrate peste programul normal nu au fost compensate prin ore [ibere plitite si nici
nu a fost acordat sporuI pentru munca supLimentari, au fost apticate 6 sanc[iuni
contraven!ionaIe ;

- nu au fost respectate prevederite legate referitoare [a repausul s5ptimAnat, in
sensul ci acesta nu se acordi 48 de ore consecutiv, iar in cazul in care se lucreazi s6mbita
;i duminica nu se respectd prevederile art. '137 din CoduI Muncii rerpubticat, au fost
aplicate 14 sanc[iuni contraventionate, din care 3 amenzi in cuantum de 4500 tei ;- au fost incalcate prevederite legale referitoare [a munca de noapte - au fost
depistati ti sancliona[i contravenlional 4 angajatori, fiind apticate 2 amenzi in cuantum de
3000 tei ;

- au fost incSlcate prevederite legate ate art.139 ;i 142 din Codut Muncii repubtica.,
cu modificdrile ;i completirite ulterioare, privind respectarea prevederitor legale
referitoare [a zilele de sirbitoare legat5 - au fost depistali $i sanctionati contravenlional 2
angajatori, fiind apticati o amendi in cuantum de 5000 tei ;

- nu au fost respectate prevederile legate privind inregistrarea de cltre angajator a
demisiei - a fost depistat ti sanciionat contraven[ionaI un angajator, fiind apticati o
amend; in cuantum de 1500 tei ;

- a fost identificat un angajator care nu a respectat prevederile legale ate HG nr.
38/2008 privind organizarea timputui de munci at persoanetor care efectueazi activitlti
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INSPECIOR^TUL IERITORIAL DE MUNCi ARGES

mobite de transport rutier, cu modific;rite ;i completiriLe utterioare, fiind sanctionat
contraventionat cu amendi in cuantum de t 500 Lei ;

- au fost depistate situalii in care angajatorii nu au acordat concediite Legate de
odihnS, iar in cazuI lncetlrii contractelor individuate de munci nu s-a realizat compensarea
in bani a concediutui de odihni neefectuat;

- au fost constatate deficienle privind neptata drepturitor salariale in totalitate sau
partial, precum ;i nesemnarea statelor de ptatl de citre salariali.

6) abateri de [a normele legii referitoare [a incetarea contractutui individuat de
muncd, in sensul ci: nu a fost respectat termenul de preaviz, nu a fost respectati
procedura cercetirii disciptinare preatabile, iar deciziite de concediere nu au fost
comunicate in termenul de 5 zile.

lll. Verificarea modutui in care agen;ii economici respecti dispozi!iite art. '129 atin.
(1) si (2) ,Cin Legea diatogutui sociaI nr.62l201 1. Au fost efectuate controale privind
respectarea dispozifiilor articolutui 129 atin. (1) si (2) din Legea diatogutui sociat
nr.62/7011 repubticati, ta 241 angajatori 9i avAnd in vedere deficienlele constatate au fost
dispuse un numir de 37 de misuri in vederea intririi in legatitate.

lV. \/erificarea modutui in care agen!ii economici respecti prevederite Legii nr.
20212007 r'3pubticata, privind egatitatea de ;anse si tratament intre femei ;i bSrbaqi. in
perioada 01 .01 .2018-30 .17.2018 au fost efectuate un numir de 'l 1 controate privind
verificarea modutui de respectare de cStre angajatori a prevederiLor Legii nr. 2O2l7OOz
repubticati, privind egatitatea de ganse si tratament intre femei ;i birbali.

V. Verificarea modului in care ageniii economici respecti prevederite O.U.G nr.
9612003 mrcdificatl gi completati, privind proteclia maternitSlii ta tocut de munci. in
cursul anutui 2018 au fost efectuate un numir de 9 controate privind verificarea modutui
de respectare de cStre angajatori a prevederilor O.U.G nr. 96lZOO3 modificatl ;i
completatS, privind protectia maternitltii ta tocut de munci.

Vl. Respectarea de c6tre angajatori a prevederitor OG 2512014, privind lncadrarea in
munc6 a cetSlenitor strdini. Au fost efectuate un numir de 15 controate, din care 9 cu
reprezentan[i ai lGl, nefiind constatate incS[c5ri ate prevederitor legate privind incadrarea
in munci a cetSlenilor striini.

Vll. Verificarea modului in care agenlii economici respectS prevederite Leqii nr.
15612000 privind protec;ia cetitenitor romani care lucreazi in striinitate. in perioada
01 .01 .2018'30.12.2018 au fost efectuate 2 controate privind verificarea modutui in care
agenlii de ocupare a forlei de munci respectr prevederite legate privind protec!ia
cetilenitor romAni care lucreazi in striinState.

Vlll. Verificarea modutui in care angajatorii respecti prevederite H.G nr. 125612011
privind condiliite de func!'ionare precum gi procedura de autorizare a agentului de munci
temporarS. ln perioada 01.01 .2018-30.06.2018 au fost efectuate 9 controate de verificare a
prevederilor H.G nr.1256/20'l 1 privind condiliite de func[ionare precum 9i procedura de
autorizare;a agentutui de munci temporari, a fost depistat un angajator care nu respecta
prevederile legale in acest sens, i-au fost apticate dou5 sanc[iuni contravenlionate, din
care o amendi in cuantum de 3000 tei.
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lNspEcroRATUL TERIToRTAL DE MUNcA ARGE

lX. Verificarea modutui in care angajatorii respecti prevederile HG 905/2017 privind
registrut general de evidenli a satariafitor. in cursul anutui 2018, respectarea prevederitor
HG 90512017 privind registrul general de evidenti a salaria[ilor a fost avuti in vedere [a un
numir de 1908 angajatori. 

'[n 
urma acestor controale au fost sanclionati contravenlional un

numir de 39 angajatori, s-au apticat 42 sancliuni contraventionate, valoarea totat6 a
amenzitor fiind de 16000 tei.

X. Verificarea modutui in care angajatorii respecti prevederite Legii nr. 52/2011,
modificati gi comptetatl privind exercitarea unor activitili cu caracter ocazional
desfSgurate de zitieri. ln perioada 01 .01.2018 - 30.06.2018, l.T.M Argeg a efectuat 29
controate privind modul in care angajatorii respecti prevederite Legii nr. 5212011,
modificati gi comptetati, au fost aplicate 5 sanciiuni contraventionale, din care 2 amenzi
in cuantum de 16000 tei.

Xl. Verificarea modutui in care angajatorii respecti prevederite Legii nr. 27912005
privind ucenicia ta locut de munci. in cursul anutui 2018 a fost identificlt un angajator
care nu respecta dispoziliite tegate ate Legii nr. 27912005 privind ucenicia [a [ocu[ de
munci, fiind sanc[ionat contraven!iona[ cu avertisment.

Xll. Verificarea respectirii de citre angajatori a prevederitor Legii nr. 161201-
privind detagarea sataria[itor in cadrut prestarii de servicii transnationate. in perioaoa
01 .01 .2018-31.12.2018 au fost efectuate 2 controle avAnd ca obiectiv verificarea
prevederitor Legii nr. 16/2017, privind deta;area satarialilor in cadrul prestdrii de servicii
transna[ionate.

Xlll. lmpiedicarea exercitirii controlului gi neindeptinirea misurilor dispuse de
inspectorii de munci. ln anut 2018, in baza Legii nr. 108/1999 repubticat6, privind
infiinlarea li organizarea lnspecliei Muncii, ITM Arge; a sancfionat contraventionat un
numir de 12 angajatori, au fost apticate 9 amenzi in vatoare de 45000 tei.

XlV. Controate privind identificarea gi combaterea cazuritor de munci nedeclaratd gi
respectarea prevederitor referitoare la munca de noapte in uniti[ite care au activitate in
timput noplii. ln anul 2018 au fost efectuate actiuni de control [a 11 unitSfi care
desfigoari activitate pe timput noplii. in urma acestor controale au fost sanctionati
contravenlional un numir de 4 angajatori, au fost aplicate 7 sanc[iuni contraventionate,
vatoarea totati a amenzilor apticate fiind de 263000 tei; au fost depistate 42 persoane
prestand munci nedectarate. La acfiunile de control au participat reprezentan!i ai
lnspectoratului de Potilie Jude[ean Argeg;i ai lnspectoratutui Judefean de Jandarmi Arges

XV. Verificarea modutui in care angajatorii respecti prevederite art.33, atin. 1) d,,.
Legea nr. 153/2017. in perioada 01 .01 .2O1ti-31.12.2018 au iost verificate un numir d'e 77
autorit5li 9i^institulii pubtice, din care 63 pe site, iar 14 [a sediu, nefiind constatate
deficienle. ln perioada 01 .01.2018-31.12.2018, in domeniul retaliitor de munci, a fost
repartizat spre sotulionare un numir de 727 petitii, din care pAni ta data de 31 .12.2018,
714 au fost rezolvate, iar restul sunt in curs de sotufionare.

Principatete solicitiri ale petentiior au fost:
- utitizarea muncii nedectarate;
- neptata satariutui;
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INSPEcToRATUL TERIToRIAL DE MUNcA ARGE5

- neacordarea concediutui tegal de odihni;
- nerespectarea prevederitor legate privind timput de munc6 gi de odihn6;
- concedieri nelegale.
ln concluzie, in perioada 01 .01 .2018

1909 controa[e. La unitd!ite unde au fost
inspectorii de munci au dispus un numir de
fost apticate 593 sancfiuni contravenfionate,
lei.

B . CcmpartimentuI Contracte Cotective de Munci 9i Monitorizare Retalii de Munci
ln cardru[ Compartimentului CCMMRM, in perioada 01 .01 .2018-30.12.2018, au fost

inregistrate gi etiberate un numlr de 129 registre de evidenli a zitieritor, iar un numir de
207 beneficiari au depus ta LT.M. Arget copii dupS registrele de zitieri, insumdnd un numlr
de 68185 de pozilii care au fost introduse in aptica[ia informatice COLUMBO (conform Legii
nr.5712011 - cu modificSrile ;i comptetSrite ulterioare). in aceeagi perioadi de raportaie
au fost predate titularilor 9i angajatorilor 291 carnete de munci, astfeL c5, [a data de
31 .12.2018, ln gestiunea instituliei se reglsesc 15199 carnete de muncl pentru care se
depun in continuare ditigenlete necesare in vederea pred6rii acestora. La sediut ITM ArgeS
in cursuI anutui 2018 au fost depuse 1034 de inform6ri ate beneficiaritor privind prestatorii
de servicii Revisat, un numir de 7961 de registre etectronice ate sataria[itor au fost
pretuate [a sediul ITM Argeg ;i au fost etiberate un numlr de 2369 de parole pentru
transmiterea on-[ine a registruLui etectronic aI satariafitor, conform H.G.905/2017. Un
numir de 4 funclionari din cadrul compartimentutui CCA4,I\r1RM au intocmit 9i etiberat in
aceasti perioadi un numir de 198 adeverinle de vechime, 1352 de extrase Revisat gi 949
de alte sotir:itiri adresate compartimentutui, reprezentAnd rlspunsuri [a adresele transmise
de primlrii, executori judecitore;ti, potilie, precum ti alte institu!ii, angajatori sau
persoane fi:zice. De asemenea, in cursul anului 2018 au fost verificati 79660 de beneficiari
de venit minim garantat din listete transmise de cltre Agenlia Judeleani pentru Plaii Ii
lnspectie Sociati Argeg, conform l.egii 416/2001 cu modificiri[e gi comptetlrite utterioare.
ln perioada 01 .0'1 .2018-31 .12.2018 au fost transmise 66 comunicdri conform Legii 16/7017
privind detagarea satarialilor in cadruI prestErii de servicii transnalionate. Numirut totat de
salariali acitivi care lucreazi in att stat membrul UE sau a[ Spaliutui Economic European 5i
sunt detaga[i in Rominia, respectiv in judelut Arget este de '1 10, din care 77 au cetilenia
unui stat non UE, respectiv cetet;lie gambian 2 persoane, 3 persoane de cetSlenie
tunisianS, .i persoane de cetitenie indiani, 26 de persoane de cetitenie brazitianS, 6
persoane cle cet5tenie argentiniani, 17 persoane de cetdgenie rus5, 2 persoane de
cetlqenie cotumbiani, 15 persoane de c^et5fenie marocani, 1 persoani de cetS[enie
coreani si lZ persoane de cetitenie turc5. in perioada de raportare au fost inregistrate 89
de informS,ri ate angajatoritor care in mod frecvent utilizeazi munci de noapte in
conformitate cu prevederile articotutui 125 alin. 6 din Legea 53/2003 Codul Muncii, cu
modificlrih 9i completSrile utterioare. AvAnd in vedere prevederite Legii nr.335/2013
privind efectuarea stagiuLui pentru absotvenlii de invildmAnt superior, in anu[ 2018 au fost
depuse 9i inregistrate [a nivetuI instituliei noastre 16 contracte de stagiu gi au fost avizate

- 31 .12.2018 au fost efectuate un numir de
constatate incStciri ate IegistaIiei muncii,

1002 m5suri pentru intrarea in legalitate. Au
din care 363 amenzi in cuantum de 9835600
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lNspEcroRAruL TERtToRtAL DE MUNci ARGEs

14 certificate de finatizare a stagiului conform tegistaliei in vigc,are. in perioada
01 .01 .2018-31 .12.2018, conform Legii nr.621201 1- legea diatogutui social, cu modificdrite;i
comptetirile ulterioare, au fost inregistrate 116 de contracte colective ,ce munci gi 66 de
acte adilionate [a contractete colective de munc5, 2 confticte cotective de munci ta S.C.
AUTOMOBILE DACIA S.A ;i S.C. AROSA TEXTILE S.R.L au incetat, pirlile au ajuns [a un
consens gi au incheiat contracte cotective de munci. AvAnd in vedere prevederite Legii nr.
27912005 privind ucenicia [a locut de munc5, in cursul anului 2018 au fost depuse gi
inregistrate [a niveluI institutiei noastre 332 contracte de ucenicie.

- funclioneazl cu un numir de 4 funclionari pubtici; au fost inregistrate $i etiberate
129 registre de eviden[i a zilieritor, iar 207 beneficiari au depus ta l1-M Argeg copii ate
acestora insumdnd un numlr de 68185 de pozilii care au fost introduse in apticalia
informatice CoLUMB;au fost predate titutaritor gi angajatorilor 291 cilrnete de munc[,
astfel c5, [a data de 31.12.2018 in gestiunea instituliei se regdseau 15199 carnete de
munci, fiind depuse in continuare ditigenlete necesare pentru predarea acestora;au fost
depuse '1034 informdri ate beneficiaritor privind prestatorii de servicii Flevisa[, ta data /
3l.12.2018;au fost intocmite ti etiberate 198 adeverinle de vechime, 1352 extrase RevisaL

ti 949 atte solicitiri reprezentAnd rispunsuri [a adresele transmise de primirii, executori
judecltoregti, potilie, precum $i atte institu!ii, angajatori sau persoane fizice. Au fost
verificali 79660 beneficiari de venit minim garantat din Iistete tri]nsmise de citre
primiriile din judelut Argeg, conform Legii nr. 416/2001 cu modificirjte 5i comptetdrite
utterioare;au fost transmise 66 comuniciri conform Legii nr. 1612017 privind detagarea
salaria[ilor in cadruL prestdrii de servicii transnalionate. NumiruI totat de satariali activi
care lucreazi in att stat membru UE sau a[ Spaliutui Economic European gi sunt deta;ali in
RomAnia, respectiv judelut Arget, este de 1'10, din care 77 dintre acegtra avAnd cete[enia
unui stat non UE, respectiv cetS[enie gambiani- 2 persoane, 17 persoane cetdfenie rusi, 3
persoane cetSlenie tunisianS, 3 persoane cetilenie indianl gi'1 5 persoane de cetalenie
marocanS, 26 de persoane cetelenie brazitiani, 6 persoane cetltenie argentinian5, 2
persoane cetilenie cotumbianS, 1 persoana cetSlenie coreanS, si 2 persoane cetSlenie
turci. De asemenea, pAni La data de 31 decembrie 2018 au fost comunica[i ta ITM Argeg,
conform art.26 din ordonanla nr.25/2014,3 satariali cet;leni striini cletagali in judelut
Arge$ pentru o perioada de un an de zite, doi de cetilenie mexicand 9i unul de ceGleni^
turci;au fost inregistrate 89 de informdri ate angajatoritor care in mod 1'recvent utitizear..
munci de noapte, in conformitate cu prevederile articotutui 125 atin. 6 din Legea 53/2003
repubticati, cu modificiriLe gi comptetirite u lterioare;avAnd in vedere Legea nr. 335/201 3
actua[izat5, privind efectuarea stagiutui pentru absolvenlii de invSlirnAnt superior, 16
contracte de stagiu au fost depuse gi lnregistrate [a ITM Argeg, dar :ru fost avizate 14
certificate de finatizare a stagiutui conform legistaliei in vigoare;au fost inregistrate 116
contracte colective de munci 5i 66 acte adilionate [a contractele cotect'ive de munc5. La
sediuI ITM Argeg s-au reatizat gi 2 concitieri vizAnd conftictete col.ective de muncl
dectanqate La sc AUToMOBILE DACIA SA gi sc ARosA TEXTTLE sRL, care au incetat, partite
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lNspEcroRATUL TERIroRtaL DE MUNci ARcEs

au ajuns la un consens si au incheiat contracte cotective de munca. AvAnd in vedere
prevederile Legiinr.279/2005 privind ucenicia la locul de munci, in cursul anutui 2018 au
fost depuse gi inregistrate [a nivetul instituliei noastre 332 contracte de ucenicie,

in Munc6. Su
Aneaiatori si Aneaiati in Domeniul SSM- te1.0248223408, int.'l'l 6

I. LISTA DE IiBREVIERI

:NPAS Casa Nalionati de Pensii ti Atte Drepturi de Asiguriri Sociate

:ssM CornitetuI de securitate gi sin6tate in munci

:PPPIM CerrtruI de Pregitire 5i Perfeclionare Profesionald a[ lnspecliei Muncii

:IP Echipament individuaI de proteclie

:M :chipament de munci

{G Hotirdrea Guvernu[ui

DM nd ice de duratl medie

F nd ice de frecvenfi

G ndice de gravitate

M nspeclia Muncii

MM ntreprinderi mici gi mi j locii

TM nspectoratuI teritoriaI de munci

tm nc,apacitate temporar5 de munci

\AMFPS !\inisteruI Muncii, Familiei gi Protecliei Sociate

)G Srclonanta GuvernuIui

)tM )rganiza[ia lnterna[ionati a Muncii

)UG Orclonanla de urgenti a Guvernutui

lM Retatii de muncS

Bd.Republlcil, nr.1 1, Plte'tl
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lNspEcronaTUL TERtToRIAL DE MUNcA ARGES

;Lrc 3omitetul inatlitor Responsabili cu lnspecgia Muncii (en.: SLIC)

;SM ;ecuritate gi sindtate in munci

iEE Spa!iuI Economic European

JE Uniunea Europeanl

il.sTATrSTtCt pRtVtND CONTROALELE St ALTE ACTtVtTATt

2.1. lndicatori privind activitSgile in domeniul securitEtii $i $netetii in muncl
Rezuttatete activit5tii de controt desfigurate de inspectorii de munci din lnspectoratul
Teritorial de Munca Arges compartimentul SSM, evatuate pe baza indicatoritor specifici
pentru domeniut securitifii ti senetilii in munci, sunt prezentate sintetic in tabetut
urmitor:

INDICATORI
sPECtFtCt

Anu I
2018

't. Numir de
unititi
controlate:
in domeniul
ssM

1806

2. Numir de
controale
efectuate:
r in domeniul

ssM
1832

3. Fond de
disponibi t

zi le):

timp
(in

r in domeniul
SSM

3818

4. Fond de timp
utilizat (in
zile):
r nr. zi le, in
domeniul SSM,

3302
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INspEcroRATUL TERtToRtAL DE MUNcA ARGES

utilizate
pentru:
. controale

preventive 2384

.cercetare
accidente de
munci

575,5

.verificari
masuri

32

' participare [a
determiniri de
noxe,
autorizari

30

. instru iri 20

.solutionare
scrisori,
sesiziri,
recLamatii

7

.lucriri de
birou

185,5

. perfectionare
profesionata 0

2.2. lndicatori specifici domeniutui securitS[ii gi s6nitSgii in munci

in cursut anutui 2018, inspectorii de munci au continuat acliunite de informare gi

conttientizare a tuturor actoritor impLicafi (angajatori, lucritori, membri ai CSSM,
medici de medicina muncii, reprezentanli ai patronatelor, sindicatetor etc. ) privind
necesitatea dezvottirii cutturii de prevenire in domeniul securititii ti s5n5tetii in
munci.

Numirul de uniteti controlate in domeniul securititii ti s5netatii in munci,

pe activititi ale economiei nationat

lndicatori pentru domeniuI aericutturi

NumErul de unitEti existente in anul 2018 = 74

Numirul de unitEti controlate in anul 2018 a fost de 28

Numirul de persoane angajate in unititile controlate a fost de 423

Bd.Republlcll, nr,11, Pltotti
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lNSpEcroRATUL TERtToRtAL DE MUNcA ARGEs

NumErul mediu de angajati in unititile din agricultur6, in cursul anului 201g, a fost de
585

Distribufia angajatilor este urmAtoarea:

o 296 birbati.
. 289 femei
. 0 tineri (15-18 ani).
lndicatori Dentru domeniuI minier

Numirul de unititi existente in anul 2018 este de O

Numirul de unitSgi controlate in anul 2018 - O

Numirul de angajati din unitilile controlate in anul 2018 =0
Numirul mediu de angajafi, in anul 2018=0

Distribugia persoanelor angajate, in anul 2018, este urmitoarea:
o 0 birbati
o 0 femei,
. 0 tineri.
lndicatori pentru domeniuI transoorturi

Num5rul de unititi existente in anul 2018 =688
Numirul de uniteti controlate = 132

Numirul de angaiati in unit6tile controlate in anul 2018 = 3g9g
Numirul mediu de angajafi, in anul 2018 = 4800
Distributia persoanelor angajate in anul 201 8 este urmitoarea:
Birbati -4460

Femei - 340

0 tineri (15 - 18 ani)

Repartizarea teritoriati a unitSlitor din domeniul agriculturi, existente in anut 201g

Judetut Nr.unitS[i
existente

Nr. mediu
angaja!i

BIrbaIi Femei Tineri 15-18
ani

Argeg 74 58s 296 289 0

Situalia !ilor controlate din domeniuI aqricutturi si nu acesteangaja!i
unitati, in anut 20'18

Jude!uI Nr. unite['i
controtate

Nr.controale
efectuate

Nr.
controate

Nr.controa[e
efectuate

Nr.angaj aIi Nr. uniti!i
controtate

Ed.Republlcll, ni11, Puegtl
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INspEcroMTUL TERtToRIAL DE MUNcA ARGES

efectuate
ziua

noaptea mai mutt de
o dati

Argeg ?0 28 28 0 423 0

Repartizarea teritoriat5 a unitilitor din domeniuI minier, existente in anul 2018

JudetuI Nr.unititi
existente

Nr. mediu
angaja!i

BIrba!i Femei Tineri 15-18
ani

Argeg 0 0 0 0 0

lituatia unitititor controtate din domeniul minier gi numirul de angaja[i din aceste unit6!i, in anuI
2018

'jeIut Nr. uniti!i
controtate

Nr.controate
efectuate

Nr.
controale
efectuate
ziua

Nr.controate
efectuate
noaptea

Nr.angaja!i Nr.unitd[i
controtate
mai mutt de
o dati

Arge; 0 0 0 0 0

Repartizarea teritoriatE a u ilor din domeniuI tran existente in anu[ 2018sporturi,

Judetul Nr. unitS[i
existente

Nr.mediu
angaja[i

Birba!i Femei Tineri 15-18
ani

Arge; 688 4800 4460 340 0

Situafia unitifitor controlate din domen n ati din aceste unititi. intransporturi ti angajati ti,
anu[ 2018

Jude[u t Nr. unitali
controlate

Nr.controa[e
efectuate

Nr.
controate
efectuate
ziua

Nr. controate
efectuate
noaptea

Nr.angajaIi Nr.unitS[i
controtate
mai mult de
o dati

Argeg 132 132 132 0 3898 0

Numirul de controale efectuate in domeniul securitilii 6i sinitilii in muncS,pe activitSli ale
economiei nagionale

Fondul de timp utilizat in domeniul securit;tii ti $n;te!ii in munci in anut 2018, fondut de timp
utitizat de inspectorii de munci din acest domeniu a fost de 1636 zite, distribuit astfel,:
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Tel.: a4 0248 223 408. faxt +4 021A223112

Itmarges@ltmarges.ro

!vl,|ry.ltrnarses.ro

15



lNspEcroMTUL TERIToRtAL DE MUNcA ARGE$

. 2384 zile pentru activitatea de prevenire
o 20 zite pentru instruiri in domeniul SSM,

o 575,5 zite pentru cercetarea accidentelor de munci.
e 32 zile pentru verificare masuri,
o 30 zite pentru autorizari.
. 7 zile pentru solulionarea scrisoritor, rectamaiiitor gi sesizirilor
o 185,5 zite pentru lucririte de birou.
. 0 zite pentru activitatea de perfeclionare profesionali a inspectoritor de munci
Autorizarea sau avizarea funclionirii agentilor economici din punctut de vedere a[ securitSgii gi

sanetatii in munci

in cursul anutui 2018, l,T.M. Arges a autorizat sau a avizat, dupi caz:
- funclionarea agenlilor economici din punctu[ de vedere at securit5tii ti sanatatii in munci,
conform Legii nr. 31912006 - 60 unitati
-producerea, prepararea, delinerea, transportarea, comercializarea, folosirea ti depozitarr
materiilor explozive, in baza Legii nr. 12611995 - avizari anuale 29 unitati

-autorizari 5 unitati

ilt. sANcTruNt APL|CATE

in vederea remedierii neconformitI[itor constatate in timput controlutui sau in timput
cerceterii accidentelor de muncS gi a botil.or profesionate, inspectorii de munci pot recurge
Ia urmitoarete mijtoace juridice:

l.aplicarea de misuri (stabitite prin procesul-verbal de controt), cu termene precise de reatizare 9i
raportare, in vederea remedierii neconformitalitor cu prevederite legate;

2.aplicarea de sancliuni contravenlionate (stabitite prin procesu[-verbat de constatare $i
sanctionare a contraven!iilor) principale sau comptementare. Sancliunite contraven[ionate
principate sunt avertismentul ti amenda contravenlionati. in func;ie de natura gi gravitatea iaptei,
inspectorii de munci pot si aptice una sau mai mutte sanctiuni contravenlionate comptementare,
cum ar fi: anularea sau retragerea autorizerii de funclionare din punctul de vedere at securitilii gi
sinitilii in munci, sistarea activitelii sau scoaterea din functiune a echipamentetor de muncl
atunci cAnd se constate o stare de pericol iminent de accidentare sau de imbotndvire profesiona
cu inscrierea mesurii de sistare a activitAtii in Certificatut constatator;
3.cereri de radiere a persoanei juridice din Registrul Comerlutui, in cazul sivArgirii repetate de
citre angajatori a unor abateri grave de [a prevederite tegistaliei muncii sau de la normete de
securitate gi sinitate in munci.

Situatia sintetici a sancliunilor contraventionale aplicate pentru toate domeniile
controlate, la nivel l.T.M. Arges

INDICATORI ANUL ANUL
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2017 20 18

1.
NumEruI sancliunitor

contraventionale aplicate:

2.
Valoarea sanc!iunilor

aplicate (lei):

. in domeniu[ SSM 10s9500 819000

3.
Numlrul propunerilor de
urmdrire penatd inaintate
institu!ii lor competente

0 0

4.
Numdrul locuri lor de munci

a ciror activitate a fost
sistati

3 1

5.
Numirul echipamentelor de

munci oprite din
functionare

6 3

.'l . Sancliuni apticate in Ilii 9i sinit5fii in muncl
NumiruI sanc[iunilor contravenlionale apticate in anut 2018 a fost de 582. Cuantumut vatoric
a[ sanctiunitor apticate in anul de referin[i a fost de 819000 tei. Tinand seama de indicatorii
de performanata vatabiti pe anul 2018 si in contextu[ Legii preventi ei nr .270/2017,
activitatea desfdgurati de lrM Arges in anul 2018, comparativ cu anul 2017, pentru
reatizarea obiectivetor gi a indicatoritor in domeniut securitilii ti senetelii in munci, se
prezinti astfet:

Anu I

2017
Anul
2018

Nr, sancliuni
co nt ra\/entio n a le apticate: 1354 1093

. nr. amenzl 248 190

. nr. avertismente 1106 903

Valoare amenzi
apticate (lei) 1059500 819000

Nr. misuri dispuse
pentru neconformit6ti
depistate

1354 1093

Nr. sistdri de activitate 3 2
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Nr.echipamente
munci oprite din
func!ionare

lNspEcroRATUL TERtroRraL DE MUNcA ARGE$

asemenea, inspectorii de munci au o serie de sancliuni contraventiona [e
complementare, cum ar fi: oprirea din
cauza existentei unei steri de pericol
imbotndvire profesionalS.

Sanctiunite contravenlionate aplicate pentru incalcarite tegistaliei de securitate gi sinitate
in munci, pe domenii ate economiei nalionate

AGRICULTURA
SEM. I

Anul 2018

Nr. tota[ de
sanc!iuni

contraventionaI
e:

18

. nr.
avertismente

16

nr. amenzi
contraventiona

le
2

Nr. total de
propuneri de

urmirire penalS
0

Nr. totaI de
sistiri: 0

locuri de
m unci

0

echipament
e de muncd

0

INDUSTRIA
MINIERA

SEM. I

Anut 2018

Nr. total de
sanc!iuni

contraventio
na[e:

0

funcfionare a 3 echipamente de munc5, din
grava si iminenta de accidentare sau de

SEM. I

AnuL 2018

Nr" total de sancliuni
contraven!ionale: 67

nr. avertismente 55

. nr. amenzi
contraven!iona Ie

12

Nr. total de propuneri de
urmirire penati U

Nr. totaI de sistiri: 0

. locuri de munci 0

. echipamente de
munci

0
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ALTE DOMENII

SEM. I

Anut 2018

Nr. total de sancliuni
contraventionate: 1008

1B

6 0

TRANSPORTURI
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nr.
avertisment

e
0

n r. amenzi
contraventi

ona le
0

Nr. totaI de
propuneri de

urmiirire
pena[5

0

Nr. tot.aI de
sist;iri: U

locuri de
m uncE

0

eclri pam
enter de
munci

0

nr. avertismente 832

. nr. amenzi
cont rave ntio n a [e

176

Nr. total de propuneri de
urmlrire penal5 0

Nr. totaI de sistSri: 0

locuri de munc5 0

echipamente de
m unci

3 3.2.

sanc[iuni aplicate in domeniuI supravegherii pielei pentru neconformitilile
constatate in domeniuI supravegherii piefei produselor, inspectorii de munc5 au
aplicat 1 amenda si 4 avertismente.

v. REZULTATELE ACTTUNTLOR PLAN|F|CATE

in vederea indeptinirii obiectivetor sale strategice lnspeclia Muncii etaboreazi, anual, un
Program cadru de acliuni in care sunt previzute activitatite pe care inspectorii de
munci urmeazi si [e desfigoare. Activitatea lrM Arges din anut 20lg a fost
ptanificati tinAndu-se cont de:

. sarcinile ce revin institutiei din programul de Guvernare

. Planul de crettere a intensititii controalelor privind identificarea gi combaterea
cazurilor de munci nedeclaratS, misuri asumati prin Memorandumul de
intelegere intre comunitatea Europeani gi Rom6nia, semnat la data de 23 iunie
2009;

. Strategia lnspecgiei Muncii in domeniul securit6tii gi sEnitilii in munci
r campaniile europene in domeniul securitetii ti senitSlii in munci coordonate de

SLIC;

r rezuttatete activititii de control a inspectoritor de munci $i datete statistice privind
accidentete de munci gi morbiditatea profesionati din anii precedenli, Principatete
actiuni previzute in Programul cadru de acliuni pentru anul 2018 au fost campaniite
de control $i conttientizare 9i acfiunile specifice in domeniile: securitate gi slnltate
In munca.
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4.1. Rezuttatete acfiunilor ptanificate in domeniul securitdlii gi sinitilii in
munca

Campanii in domeniul securitSlii li sanetelii in muncl
in anut 2018 , conform Programutui cadru de acliuni al lnspecliei Muncii s-au

desfEgurat urmltoarele campanii:

1. Campanie europeanS, coordonati de Comitetut inaL;itor Responsabiti cu
lnspectia Muncii (en. SLIC), privind respectarea prevederitor legale din domeniul
securitatii ti sanetetii in munci 9i din domeniuI retaliitor de munci pentru
[ucritorii temporari gi detaga[i.Au fost controtate 6 unitati cu 70 de satariati pusi ta
dispozitie,l in Franta

2.Organizarea gi desfigurarea SiptimAnii Europene de Securitate 9i Sinitate in
Munci sub egida Ageniiei Europene pentru Securitate gi Sinitate in Munci - Locuri
de munci sinitoase pentru toate varstete,lTM Arges a desemnat inspectorii de
munca ce vor etabora si prezenta lucrarite sub tema ,,Locuri de munci sSnitoase
pentru toate virstete." ce au participat in luna octombrie in locatiile stabitite.

3. Campanie nationati privind implementarea in sistemuI de invigimAnt a
proiectutui ,,Vatente cutturale in domeniu[ securitdtii gi sinitilii in munci".
ITM Arges a organizat si desfasurat cu succes aceasta campanie iar [a final a premiat
un numar de 30 tineri participanti in proiect.Dintre acestia la etapa finata 4 tineri
au obtinut rezuttate remarcabile respectiv [ocu[ lsi respectiv [ocu[ 3.

4. Campanie nalionati privind respectarea prevederitor legate in ceea ce privegte
instruirea si informarea tucritoritor in activitS[ite din domeniul construcfiilor.ln
derulare in'cadrut campaniei au fost oblinute urmetoarele rezultate:

62 angajatori controtaii,
2504 sataria!i ai angajatorilor controlali
48 deficien!e constatate,
43misuri dispuse,
48 angajatori sancliona[i,
48 sanc[iuni contravenliona[e apticate (14 amenzi gi 34 avertismente),
53500 tei, valoarea totati a amenzitor apticate,
0 echipamente de munci oprite din funclionare,
0 [ocuri de munc6 sistate din activitate.

5. Campanie nalionalS privind verificarea modutui de respectare a prevederitor
Legii nr, 5212011 privind exercitarea unor activiteli cu caracter ocaziona[
desfigurate de zitieri, cu modificerite gi comptetirite ulterioare.in cadruI
campaniei au fost obtinute urmitoarete rezuttate:

355 angajatori controlali,

Ed.Republlclt, nr.11, Pltestl
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" 6 deficienle constatate,
o 6 m6suri dispuse,
" 2 angajatori sancfionali,
' 6 sanctiuni contravenlionate aplicate (2 amenzi gi 4 avertismente),
" 6500 [ei, valoarea totali a amenzitor aplicate,
" 0 echipamente de munci oprite din funcfionare,
o 0 locuri de muncS sistate din activitate.

4.2. Actiuni specifice in domeniul securitilii $i sen;tetii in munci

in semestrut I at anutui 2018, lnspeclia Muncii a dispus desfSgurarea urmitoaretor acfiuni:
1. ldentificarea unei metode de evaluare a factoritor psihosociati de risc si a m6suritor de

combatere a stresutui [a locurite de munc6.

Au fost transmise chestionarete prevazute in actiune unui numar de 5 unitati.
2. Ac[iune de control privind verificarea modului in care se respecti cerinlete minime de
securitate gi sanitate in munci pentru transportut rutier a[ mirfuritor pericutoase.

i,, cadrul actiunii au fost obtinute urmitoarete rezultate:

' 14 angajatori controlati,
" 396 satariali ai angajatorilor controtali
' 9 deficiente constatate,
o 9 misuri dispuse,

' 5 angajatori sanctionali,
" 9 sanctiuni contravenlionale aplicate (1 amenzi gi 8 avertismente),
" 4000 [ei, valoarea totali a amenzilor aplicate,
o 0 echipamente de munci oprite din funclionare,
- 0 tocuri de munci sistate din activitate.

3. Verificarea modului in care se respecti prevederil.e tegate de securitate gi sinitate in munci in
unitifite de prelucrare primari a lemnutui.

in cadrul. actiunii au fost oblinute urmitoarete rezuttate:
o 16 angajatori controtali,
" 308 salariali ai angajatoritor controla[i
" 28 deficienfe constatate,
" 28 misuri dispuse,

" 15 angajatori sanctionali,
" 28 sanctiuni contraveniionate apticate (3 amenzi gi 25 avertismente),
" 23000 tei, vatoarea totatl a amenzitor ap[icate,
' 0 echipamente de munci oprite din func[ionare,

0 locuri de munci sistate din activitate.
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4.3. Rezultatete aciiunitor planificate in domeniuI supravegherii pielei

in cadrut Campaniei nalionate de supraveghere a pietei produsetor inndustriate din domeniut
de competenti a lnspectiei Muncii, pe anutui 2018, ta nivetut jud. Argeg au fost controlate un nr.
de 29 unititi, fiind identificate 322 produse, acoperite de prevederite : HG 457 IZOO3
Echipamente etectrice de joasi tensiune ; HG 115/2004 - echipamente individuate de protecfie ;
HG 10291 2008- introducerea pe piati a maginitor ; HG 1756/2006- emisii de zgomot; HG 332t2007
- motoare cu ardere interna

Au fost apticate in urma deficientelor constatate si totodata stabitite o misura de remediere a
deficientetor constatate 4 avertismente scrise si 1 amenda in cuantuum de 5000 tei.

v. AcTrvtTAI DE SpRtJtN PENTRU iUOepttNtRm OBTECTTVELOR tNSTtTUTtEt

5.1. Comunicare $i relatii cu pubticul

Retalia l.T.M. Arges cu mass-media a fost asigurate permanent, comunicarea ti activitatea de
relatii publice reprezentAnd activiteli importante de reatizare a interfelei instituliei cu exteriorut.
Aceste activititi contribuie, pe de o parte, [a crearea gi menfinerea unei imagini pozitive
institufiei in exterior, iar, pe de atti parte, sprijini imbunltilirea comunicirii interne, in scoput
identificirii mesajului ce trebuie transmis cit mai corect citre pubtic. in derutarea activita[ii de
informare a jurnaligtitor, LT.M. Arges asiguri prezentarea corecti gi unitari a datetor soticitate,
astfel incAt si se evite situaliite de interpretare eronati.

De asemenea, l.T.M. Arges monitorizeazi emisiunile informative gi publ.icafiite din presa centrati gi
tocat6, pentru a avea o imagine ctari asupra instituliei $i pentru a cunoatte in orice moment cum
se reftecti actiunite acestei autoritili in mass-media.

in semestrut I at anului 2018, ITM Arges a poputarizat: modificirite tegistaliei muncii, activitilite
institutiei legate de indeptinirea obiectivetor, rezultatele controalelor, respectarea prevederitor
legate, in presa locata.

5.2. Petitii

in perioada analizata, l.T.M.Arges compartimentul ssm, a fost inregistrat li sotulionat un numir
total de 101 petilii( 35 doar pe SSM si 66 comune cu RM), ceea ce reflecti gradut ridicat de
incredere a[ cetilenitor in abititatea lnspecliei Muncii de a-i ajuta in sotulionarea probtemelor
apirute.

Din cete 101 petilii primite:

100 petifii sunt semnate ti conlin datele de identificare ate petentutui;

in ceea ce prive$te modul de sotulionare a peti[iilor primite:
't00 petilii au fost sotulionate prin transmiterea unui respuns citre petent

vt. sTATtsTtct ALE ACCTDENTELOR DE MUNCA 5t BOLTLOR PROFESTONALE

6.1. Situatia accidentetor de munci produsein anut 20'18.

Bd.Republlcll, nr.11, Pltettl

Tcl.: +4 02{8 223 4OBj hxt +4 024A 223 4L2

Itsnarg€s@ltmarges.ro

w.lfrlgcrre



lNspEcroMTUL TERtToR|AL DE MUNcA ARGEs

in anut 2018 au fost inregistrate 189 persoane accidentate , dintre care 4 persoane
accidentate mortal si 185 cu incapacitate temporara de munca.

Sectoarele economiei na[ionate in care au fost inregistrate cete mai multe accidente de
munci sunt:

. Construclii de ctidiri - 6 accidentati (3,1% din tota[uI accidentalitor);

. lndustria producatoare de autovehicote - 56 accidentafi (29,6% din totatut
accidentatitor);

' Fabricarea de constructii metatice - 19 accidentali (10% din totatut accidentatitor);
. Exptoatare forestiera - 7 accidentati (3,7% din totatul accidentalitor);
. Activitati de asistenta medicala - 5 accidentali (2,6% din totatut accidentalitor);
. Activitati de transport ; 17 accidentati (8,9% din totatul accidentafitor).
. Extractie miniera; 0 accidentati(0% din totatul accidentafitor).
Din punctul de vedere a[ varstei persoanetor accidentate, anatiza accidentetor de munci a
evidentiat faptut ci persoanele cu varsta cuprinsi intre 40 gi 50 de ani (64 satariati)delin
ponderea cea mai mare, de 33,8.% din numirul total a[ accidenta[itor. De asemenea,
lucritorii cu o vechime in ocupalie de pini ta 5 ani (128 satariati)sunt cei mai expugi
riscutui de accidentare, reprezent6nd 67,7% din totalut accidentafitor, in timp ce tucritorii
cu o vechime in ocupaiie de peste 20 de ani(2 salariati) reprezinti 1,05%, iar cei cu
vechime in ocupatie de 5 - 10 de ani(28 satariati) reprezinti 14,8% din totatut
accidentatitor. Anatiza accidentetor din punctul de vedere al vechimii ta tocut de munc6
retev5 faptul cA 74./o adici 140 persoane din totatut accidentalitor sunt lucritori cu
vechime de pAni [a 5 ani, cei din grupete de vechime peste 5 ani(49 satariati) 25,4% din
totatul accidentalitor. ln anul 2018, au incheiat incapacitatea temporari de munci 125
persoane, din care: 1 printr-o decizie de invaliditate, iar restul de 124 persoane prin
retuarea activiti[ii.
6.2. Aspecte generate ate morbidititii profesionale

ACTIVITATE ECONOMICA
Nr, cazuri noi de
boli profesionale

lndustrie prelucritoare 0

Transport gi depozitare n

lndustrie extractivl 0

ActivitSli de spectacote, cutturate 9i recreative 0

Alte activitSli a[e economiei nalionate 0

S5nitate 5i asGGniE-o-GtE 0
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Productia gillurnizarea de energie etectrici gi termici, gaze, api catdl
t gi aer condilionat 0

U
Constructii

Comer!cu ridicata 9i cu aminuntut; repararea autovehicutetor gi
t motocicletetor 0

Distribrltia apei;

i

saIubritate, gestionarea
decontaminare

deqeurilor, activitd!i de
0

t lnv6!imAnt 0
g

Agricu lturi, sitvicutturd ti pescuit 0

d Hoteluri ti restau rante 0

e Activitali profesionate, $tiinlifice gi tehnice

Administmlie public5 5i aplrare; asiguriri sociate din sistemuI pubtic 0

Activitfli de servicii administrative ti activiteti de servicii suport 0

m lnforma!ii pi comunicalii 0

m lndustria constructoare de masini 8

I
TOTAL a

lNspEcroRaTUL TERIT0RtAL DE MUNCI ARGEs

Structurite de medicina muncii din cadrul Direc!iitor de Sinitate Pubtici
judetene gi a Municipiutui Bucuregti raporteazi, cu o periodicitate anuati,
Centrului NafionaI de Monitorizare a Riscurilor din Mediul Comunitar
(CNMRMC), situatia absenteismului medica[ ca urmare a bolilor profesionate din
anul respectiv. Supravegherea sanatalii lucritoritor presupune asigurarea unor
servicii medicale profitactice: examene medicate [a angajarea in munc5, de
adaptare, periodic, [a reluarea activitilii, supraveghere specialA gi promovarea
senetatii ta [ocu[ de munca. Aceste examene medicate constituie un mij toc de
depistare incipienti a bolitor, de evitare a apariliei formetor grave de
imbolnivire, de cete mai mutte ori ireversibile deci, de prevenire .
im botniviritor profesionale.

Distributia pe activitili economice a cazuritor noi de boli profesionate, dectarate in
anut 2018

Repartitia pe ocupaiii a cazuritor noi de boti profesionate retevi faptul c5, in 2018 ca
gi in anul anterior, cele mai multe cazuri au fost identificate pentru ocupaliite de
turnator, astfel : turnator - 3 cazuri

Aspecte specifice ale morbidititii
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in structura morbiditilii profesionate pentru 2018, pe primete locuri s-au
situat cazurite de siticozS, Silicoza este o boa[5 incurabiti provocati de inhalarea
pulberitor cu conlinut de dioxid de siliciu [iber cristatin, care progreseazi chiar 9i
dupi incetarea expunerii. in anut 2018, ca urmare a expunerii ta putberl silicogene,
au fost dectarate 8 cazuri de boti profesionate, Bolite profesionale cauzate de
putberite siticogene s-au situat pe primu[ loc ca numir de imbolniviri.

Vll. Serviciul Economic, Resurse Umane, Administrativ si lnformatica
T.l Compartimentul Economic, Achizitii Publice, Administrativ- te1.0248223408,

int.114
La rrivelul anului 2018, compartimentul a funclionat cu un numlr de 8 satariali.

Finanlarea pentru anul 2018 s-a fecut integral de [a bugetul de stat si a fost in suma de
4.060.570 i.ei. Pt5!ite au fost efectuate in timita sumetor primite in cont ca deschideri de
credite de cltre ordonatorul secundar de credite, lnspeclia Muncii. Sumete primite ln
contul de cheltuieli au fost utilizate conform ctasificaliei economice.sumete primite in
contul de chettuieti gi ptilite nete de casi efectuate pe capitote gi subcapitole ate
ctasificafiei bugetare corespund cu datele din extrasete de cont emise de Trezoreria
Statutui.

3.494.877,00
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ANUL Boli profesionale Nr. cazuri noi de boli
profesionale

2018 Siticoze 3

DsNUMIRET, INDICATORILOR Cod indicator BUGET APROBAT
2018

Plati efectuate

B c

TOTAL CHELTUIELI 4,088.500,00 4.060.570,00

CHELTUIELI
CURENTE 01 4.088.500,00 4.061.726,00

TITLUL I

CHELTUIELI DE

PERSONAL
't0 3.784.380,00 3.767.591,00

Cheltuieli salariale in
bani 10.01 3 .57 4 .700 .00 3.557.989,00

Satarii de baza 10.01.01 3.495.380,00
lndemnrzatii
platjte unor
persoane din
afara (rnitetii

10.01.12

Atte drepturi
satariate in bani 10.01.10 79.320,00

Chelt salariale in Vouchere de
vacanta 10.02.06 79.750,00 79.750,00

contributii
lonrrbutll

pentru concedii 10.03.06 2.120,00 2.111,00
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Contributii de
asiguraripentru

accidente
10,01.04 380,00 173,00

Contributii de
asigurari sociate

de stat
10.03.01 39.'170,00 39.166,00

Contributii de
asig de somaj 10.03.02 1250,00 1242,00

Contributii de
asig socjate de

sanatate
10.03.03 12920,00 12913,00

Contrib
ajguratorie

pentru munca
10.03.07 74090,00 74047,00

TITLUL II BUNURI
st sERVtcI 20

Bunuri ii servicii 20.01 224.459

Furnituri de
birou 20.01.0'l 19.250,00 14.822,00

Materiale
pentru

curatenie
20.01 .07 2570,00 256t,00

lncalzit,
ltuminat si forta

motrica
20.01.03 53000,00 52900,00

Apa, canat,
!alubritate 20.01.04 5930,00 5902,00

Carburantisi
tubrifianti 20.01.05 23750,00 23750,00

Piese de schimb 20.01.06 5940,00 s938,00

Posta,
tetecomunicatii,

radio, tv,
internet

20.01.08 26200,00 2593s,00

Atte bunuri si
servicii pentru
intretinere si
functionare

20.01.30 95500,00 92649,00

Bunuri de natura
obiectelor da

inventar
20.0 5

Atte obiecte de
inventar 20.05.30 1000,00 742,00

Deplasari, detasari,
transferari 20.06 5620,00 5614,00

Deptasari
interne,
detat;ri,

transfer;ri

20.06.01 5620,00 5614,00

Carti, publicatii si
materiale

documentare
20.11 2300,00 1938,00

Pregatire
profesionala 20.'13 1000,00 1000,00

Protectia muncii 70.14 3210,00 1471
Cheltuieli

judiciare si
extrajudiciare
derivate din

20.25 400,00
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263.190,00 153.719,00

732,140,00

1000,00 742,00



actiuni in
reprezentarea

intereselor
statului,
potrivit

dispozitiilor

400,00

Alte cheltuieli 20.30 17520,00 16595,00
Rectama si
pubtjcitate 20.30.01

Prime de
asigurare non-

viata
20.10,03 5650,00 47 43,00

Chirii 20.30.04 11860,00 11852,00

Alte chettuieti
cu bunuri si

servicii
20.30.30 10,00 0,00

Alte chelt. 59.40 40.930 40.916,00

PLATI OIN ANII
PRECED.RECUPERATE

IN ANUL CURENT
85.01 0

-1156,00

a noastra a ach t bunuri si seruicii doar n achizitie di

lNspEcroRATUL TERTToRtAL DE MUNcA ARGEs

lnstitulia noastra a achizilionat bunuri gi seruicii doar prin achizilie
Total achizitii directe :

Contractete de bunuri gi servicii incheiate in anu[ 2018:
-Servicii senrnatura etectronica (achizitie directa, CERTSIGN,, 113.05 lei/an), servicii
centrata tet,efonica (achizitie directa, TELEKoM RoMANIA coMMUNICATIONS, 2445.65 lei/an,
Servicii tetefonie mobita (achizitie directa, ORANGE ROMANIA SA, 14887.28 lei/an), Servicii
Asistenta Terhnica Programe (achizitie directa, SINTEC, 4798.08 lei/an), servicii paza bunuri
si persoane(achizitie directa, 34783.81 lei/an) ,servicii reparatii auto(achizitie directa,
6376.17 tei/an), servicii postale(achizitie directa, POSTA ROMANA,7609.95 tei/an),
lnchiriere spatii(achizitie directa, CONSUMCOOP ARGESEL, 11852.48 lei/an), Furnizare
abonamente(ac hizitie directa, DALUMSI MORARU, 1938 te'i/an), Servicii
monitorizarr:(achizitie directa, MAGIc SAFE MoNlToRlNG, 6654.48 lei/an), Furnizare bonuri
benzina(achizitie directa, OMV PETROM MERKETING, 23750 tei/an), servic.ii tetefonie
fixa(achizitie directa, TELEKOM ROMAN lA COMMUN ICATIONS, 2445. 65 tei /an ), servicii
curatenie(achizitie directa,CONCEPT TOP ACTIV 32489.05 lei/an), Servicii medicina
muncii(achizitie directa NATISAN MEDICINA GENERALA, 2471 lei/an);achizitie vouchere de
vacanta (79l50 Lei/an).

7.2 Compartimentul Resurse Umane- te[.0248223408, int.1 26

in a,nu[ 2018 activitatea resurse umane a fost asigurati de citre un funclionar
pubtic. in raport de funcfiite care au fost avizate in cursul [unii decembrie 2018, ta nivetut
inspectoratutui in anu[ 2018 au intervenit unete transform6ri in sensut modificirii gradutui
profesional a[ acestora, respectiv de diminuare. lnspectoratul a funclionat cu un numir
total de 67 de posturi, din care, [a sfirsitu[ [unii decembrie 2018:

- 8 ,3rau vacante, dup5 cum urmeazi: funcfia de inspector gef adjunct in domeniul
retaliilor de munc5, funclia de qef serviciu economic, resurse umane, administrativ $i
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INSPECToMTUL TERIToRIAL DE MUNci ARGES

informatici, functia de gef serviciu controt retalii de munci, funcfia de gef serviciu control
munci nedectarat5, funclia de inspector grad profesionat asiitent ta Compartimentul
Economic, achizilii pubtice, administrativ, funcfia de consitier grad profesional superior [a
compartimentul lnformatica, funcfia de inspector de munci grad profesionat superior [a
Serviciut Control relalii de munci, funcfia de inspector de munci grad profesionat superior
ta S9rviciut Suprav-egtrere piali gi indrumare angajatori gi angajali in domeniul securitigii gi
sanatalii in munce. ln cursul anutui 2018, [a nivetu[ inspectoratutui nu a organizat nici un
concurs pentru ocuparea vreunui post, ci doar a fost organizat un examen de promovare in
grad profesional pentru un funclionar pubtic care indeptinea toate condifiite impuse de
tegistafia in materie.- 4 temporar vacante.

La nivetul institu[iei, pentru un numir de 3 funclionari pubtici raportut de serviciu s-
a modificat, motivul fiind transferut in interesul serviciutui; totodata un numir de 3
persoane au fost preluate prin transfer in interesul serviciutui. Referitor ta funcliite pubtice
de conducere vacante, acestea au fost exercitate temporar pe o perioadi de maximum 6
luni intr-un an catendaristic prin promovarea unor funclionari pubtici de execulie; in
aceasti situalie se regisegte..func[ia pubticE de gef serviciu controL retafii de munci gi cea
de 9ef serviciu control muncS nedectarati. in ceea ce privegte venitut mediu inregistiat'
cursul anutui 2018 ta nivetut institufiei, acesta a fost de 5295 tei.

ORGANIGRAAAA

Treapta profe:

TNSPECTOR SEF

COMPARTIMENTUL COMUNICARE SI RELATII CU PUBLICUL

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

COMPARTIMENTUL LEGISLATIE, CONTTNCIOS ADMINISTRATIV

SERVtCtUL ECONOMtC, RESURSE UMANE, AOn{NtSTRAT|V gt tNFOR.A{A

coMPART|MENTUL ECONOMtC, ACHtZtTI pUBLtCE, ADM|NtSTMTtV

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

COMPARTIMENTUL lN FORIT,{A
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lNspEcroRATUL TERIToRIAL DE MUNci ARGES

9 INSPECTOR 9EF ADJUNCT RELATII DE

Vacant inspector tef
adjunct I 5

10 SERVICIUL CONTROL RELATII DE

Vacant tef servjciu I s

11 SERVICIUL CONTROL NEDECLARAT,I

Vacant tef serviciu 5

12 COMPARTIMENTUL CONTMCTE COLECTIVE DE MUNCA $I MONITORIZARE RELATII DE MUNCA

13 INSPECTOR 5EF ADJUNCT SECURITATE 5I SANITATE iN MUNCA

Baboi Ftorin-Cornet inspector tef
adjunct S

14 SERVICIUL CONTROL SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

Soare Cristian Sef servicju S

15 sERVlcluL SUPRAVEGHEREA PIETEI 5l iNDRUMARE ANGAJAToRT gr ANGAJATTiN DoMENtuL sEcuRIAT $t SANATiT it

Samoili lon tef servjciu 5

Numir de posturi/ Funclia
Ocupate Total

Nr. totat de funclii publice de conducere 4 4
8

Nr. total de funclii pubtice de executie 5t 4

Nr. totat de funclii contractuale de
conduCere 0 0 0

Nr, totat de functii contractuate de
execulie 4 0 4

Nr. totat de posturi din cadrut
instituliei/autoritilii pubtice 58 8 67

vilr
int.1 26
Conrpartimentul ln cursul anutui 2018 a funclionat cu un numlr de 2 consitieri

juridici. lrr cursul anutui 2018, institulia noastri a fost parte intr-un num5r de 22g de
dosare, din care 74 au avut ca obiect ptingeri contravenlionale, iar 18 atte cauze ce
vizeazi domeniuI contencios administrativ. Referitor ta pidngerite contravenlionate, in
domeniul retatiilor de muncl a fost inregistrat un numir de 1g2 de cauze din care 10 au
fost sotulionate in favoarea institufiei iar 172 sunt, inci, in curs de sotulionare.ln domeniuI
securitelii ti sanetefii in munci, a fost inregistrat un numir de 2g de cauze, din care 10 au
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lNspEcroMTUL TERtToRtAL DE MUNcA ARGES

fost sotulionate in favoarea institu[iei, iar 18 sunt, inc5, in curs de sotulionare.Totodati
activitatea din cadrut compartimentutui a vizat gi ptingeri prealabite, diverse consuttalii gi
rispunsuri ta solicitiri, fiind astfet formutate, in scris, un num6r de 20 rispunsuri' de
respingere a acestor ptdngeri, respectiv un numir de 78 de puncte de vedere adresate
persoanetor fizice gi juridice in sensut apticirii corecte a tegistaliei din domeniite noastre
de activitate.

lon SamoitS,
lnspector $ef

Carmen Din,
lnspector de muncl

Conform prevederilor Regutamentului (UEl 20161679 at Partamentului European ti at Consitiului din 27 apritie 2016 privind protec[ia persoanelor
fizice in ceea ce priveite pretucrarea datelor cu caracter personal ti privind tlbera circutalie a acestor d;te ti de abrogare a Directivei 95/46lCE
(Regutamentut generat privind protectia datelor), informaliite referitoare ta datete cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confiden[iate. Acestea sunt destinate exclusiv peBoanei/persoanetor menlionate ca destinatar/destinatari ti altor peGoane autorizate se-l
primeasce. Dace ali primit acest document in mod eronat, vi adresem rugSmin'tea de a retuma documentut primit; expeditorutui
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